
Создание позитивного 

имиджа профсоюзной 

организации.

Психолог-консультант, преподаватель психологии, карьерный коуч.
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г. Москва, ул. Маломосковская, д. 10

psiholog@yic-mfp.ru
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Мы в соцсетях!

youtube.com/user/yicmfp

instagram.com/yicmfp

vk.com/yicmfp

facebook.com/yicmfp

@yicmfp

Следите за новостями, новыми фото 
и видео обучения в наших соцсетях!

http://youtube.com/user/yicmfp
http://instagram.com/yicmfp
http://vk.com/yicmfp
http://facebook.com/yicmfp


Имидж организации



Имидж

 Сложившийся в массовом сознании и имеющий характер стереотипа 

сильно эмоционально окрашенный образ чего-либо или кого-либо. 

Имидж организации







Позитивный образ способствует экономии 

ресурсов, негативный – увеличению 

расходов. 

Из-за отрицательного образа бренд теряет 

не только потенциальных членов 

профсоюза, но и лояльность уже 

имеющихся, так как его деятельность 

вызывает недоверие.









Структура имиджа профсоюза

1. Имидж председателя.

2. Визуальный имидж профсоюза.

3. Внутренний имидж организации.

4. Имидж членов профсоюзной

организации.

5. Внешний имидж профсоюзной

организации.





Параметры, характеризующие 

состояние внутреннего имиджа:

 Уровень лояльности руководства к персоналу;

 Уровень информационной открытости;

 Предоставление социальных гарантий и мотивация персонала

 Фирменный стиль

 Социально-психологический климат

 Представление сотрудников о корпоративной философии





Концепция

Какую пользу несет?

На какую целевую аудиторию 

рассчитан?

Целевая аудитория — это люди, 

удовлетворяющие ту потребность, 

которую решает ваш продукт или услуга








